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Fortbildung: Elternarbeit. Professionell. 

 

Souveräne Elternarbeit als Erfolgsfaktor: Für nachhaltige 
Belegungssicherung und spürbare Entlastung im Kita-Alltag. 

 

Warum jetzt handeln? 

Eine professionelle Elternarbeit ist heute mehr denn je ein entscheidender Faktor für den 
Erfolg einer Einrichtung: Sie sorgt für hohe Belegungszahlen durch Mundpropaganda und 
Vertrauen, während sie gleichzeitig Beschwerden nachhaltig reduziert und das Team 
spürbar entlastet. 

Die Anforderungen an pädagogische Fachkräfte steigen rasant. Konfliktpotenzial und 
rechtliche Unsicherheiten im Umgang mit Eltern nehmen zu und belasten den Kita-Alltag 
zunehmend. Ihre Teams brauchen heute mehr denn je konkrete Handlungsstrategien und 
Rechtssicherheit, um die Erziehungspartnerschaft aktiv und entlastend zu gestalten und 
nennenswerte Eskalationen proaktiv zu vermeiden. 

 

Ihr strategischer Vorteil: Der dreifache Blickwinkel 

Um diesen Herausforderungen wirksam zu begegnen, verbindet mein 
Konzept konkrete, erprobte Lösungen mit einem praxisnahen 
Erfahrungsschatz: 

1. Fachkraft-Perspektive: 20 Jahre Berufserfahrung in der Kinder- und Jugendhilfe, 
davon 5 Jahre als Kita-Leitung. Ich kenne die operativen Herausforderungen der 
Teams. 

2. Träger-Perspektive: Als Vorstandsmitglied im Trägerverein der örtlichen OGS 
begrüße ich die Arbeitserleichterungen, die mit einer wohlwollenden Elternschaft 
einhergehen. 

3. Die Eltern-Perspektive: Durch die umfangreiche Expertise als Elternvertreter (JAEB 
und LEB NRW) verstehe ich die Gremienarbeit, die rechtlichen Forderungen und die 
Elterndynamik. 

Diese Kombination gewährleistet, dass Ihre Teams lernen, nicht nur die Regeln, sondern 
auch eine Strategie hinter der Elternarbeit zu verstehen – für eine wertschätzende und 
rechtssichere Zusammenarbeit und Erziehungspartnerschaft. 
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KiBiz-Sicherheit und Wandel proaktiv gestalten 

Gerade der geplante Systemwechsel des KiBiz verlangt professionelle 
Kommunikation als wichtige Basis, um notwendige Veränderungen 
transparent und wohlwollend zu vermitteln. So sind Ihre Teams bestens 
vorbereitet, um die KiBiz-Umstellung souverän und konfliktarm zu 
gestalten. 

 

Modulübersicht und Methodik 

Die eintägige Inhouse-Fortbildung ist praxisnah konzipiert und basiert auf vier aufeinander 
aufbauenden Modulen, die eine systematische Entwicklung der Elternarbeit in Ihrer 
Trägerschaft sicherstellen.  

 
Methodik und spürbarer Mehrwert 

Die Fortbildung ist handlungsorientiert und vermeidet reine Theorie. Der Fokus liegt auf: 

• Intensiver Arbeit an Fallbeispielen aus der Praxis. 

• Reflexionsübungen zur eigenen Haltung. 

• Direkt anwendbare Praxismaterialien (z.B. Handouts, Checklisten) für das Team. 

• Entlastung & Stabilität: Reduzierung von zeitraubenden Beschwerdefällen im Kita-
Alltag und nachhaltige Sicherung von Vertrauen und Belegungszahlen. 
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Logistik, Preis und Qualifikation –  
Die Rahmenbedingungen für Ihren Träger 

1. Rahmen und Logistik 

• Dauer: Eintägige Inhouse-Fortbildung (8:00 – 16:00 Uhr inkl. 
Pausen) 

• Zielgruppe: Pädagogische Teams (max. 15 Teilnehmende pro Termin) 

• Termine: Nach individueller Abstimmung mit dem Träger oder den 
Einrichtungsleitungen 

• Ort: Inhouse in den Räumlichkeiten Ihrer Wahl 

 

2. Investition 

• Tagespauschale für das Team: 1290€ (Bundleangebote sind möglich) 

• Inklusive: Vorab-Anamnesegespräch, alle digitalen Arbeitsmaterialien/Handouts 

• Keine Fahrtkosten bei Buchung in NRW. Buchungen außerhalb von NRW nach 
Rücksprache. 

 

3. Ihr Dozent: Julian Overkott 

• Qualifikation und Position: Staatlich Anerkannter Erzieher, 
Vorsitzender des Jugendamtselternbeirates im Kreis Paderborn 
(JAEB), Mitglied des Landeselternbeirates für 
Kindertageseinrichtungen in NRW (LEB), Sachkundiger Bürger 
im Jugendhilfeausschuss des Kreises Paderborn, 
Vorstandsmitglied im Trägerverein der OGS Bad Wünnenberg - 
Leiberg  

• Erfahrung: 20 Jahre Berufserfahrung davon 5 Jahre als Kita-Leitung sowie 6 Jahre 
Engagement in der Elternarbeit in den Bereiche Kita, Schule und OGS. 

 

Für ein persönliches Vorgespräch, die Abstimmung von Terminen oder die Klärung 
individueller Bedarfe erreichen Sie mich direkt: 

• Julian Overkott 

• Telefon: 0171 / 303 61 30 

• E-Mail: kontakt@julianoverkott.de 

• Webseite: www.julianoverkott.de 


